
AZIENDA SPECIALE “SENIGALLIA SERVIZI” 
.ENTE STRUMENTALE DEL COMUNE DI SENIGALLIA 

PROVINCIA DI ANCONA 

 

ATTO DI GESTIONE 
 

DETERMINA DEL DIRETTORE 

N. 20 del 11/04/2025 

 

IL DIRETTORE 

OGGETTO: APPROVAZIONE BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER ESAMI PER LA 

COPERTURA, CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO FULL-TIME 

40 ORE SETTIMANALI, DI N. 1 OPERAIO MARITTIMO 

 

VISTO il DPR n. 902 del 4 ottobre 1986 ; 

VISTA la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 115 del 28/12/2023 avente ad oggetto AZIENDA 

SPECIALE SENIGALLIA SERVIZI: APPROVAZIONE PIANO PROGRAMMA 2024 - 2026 E BILANCIO 

PLURIENNALE 2024 – 2026; 

PRESO ATTO che con Deliberazione di Consiglio comunale n. 49 del 30/04/2024 l’Azienda Speciale 
Senigallia Servizi è stata autorizzata dal Comune di Senigallia all’organizzazione ed erogazione 
dell’offerta di servizi strumentali alla gestione dei parcheggi comunali, con decorrenza 15.06.2024. 

TENUTO conto che è necessario provvedere alla selezione di n. 1 operaio Marittimo a tempo 
indeterminato full-time 40 ore settimanali secondo le procedure previste dal regolamento per il 
reclutamento del personale adottato con Deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 2 del 
12/01/2024 ed aggiornato con Deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 9 del 18/04/2024. 

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge n. 

241/1990, è la il signor Alfredo Manfredi direttore dell’Azienda Speciale Senigallia Servizi; 

DETERMINA 

1°) – DI APPROVARE, quale parte integrante e sostanziale del presente atto, il bando e modulo di 

partecipazione - “Bando per la selezione per esami per la copertura, con contratto a tempo 

indeterminato full-time 40 ore settimanali, di n. 1 Operario Marittimo” - Allegato 1); 

2°) – DI RENDERE NOTO che il bando di concorso di cui al punto 1) sarà pubblicato in forma 

integrale all’Albo Pretorio dell’Azienda Speciale Senigallia Servizi, sul sito istituzionale del Comune 

di Senigallia, sezione amministrazione trasparente/bandi di concorso/in corso e sul sito 



istituzionale dell’Azienda Speciale Senigallia Servizi sezione amministrazione trasparente/bandi di 

concorso/in corso – disponibile all’indirizzo internet: dal 11 aprile 2025 al 30 aprile 2025; 

3°) – DI DARE ATTO che le domande di partecipazione dovranno essere trasmesse secondo le 

modalità indicate nel bando di selezione entro e non oltre 30/04/2025 alle ore 12.00; 

4°) DI DARE ATTO CHE la spesa relativa alle assunzioni di cui al presente atto trova copertura 
finanziaria nel Bilancio 2025 – 2027; 
 
5°) DI DARE ATTO CHE il Responsabile del procedimento ai sensi della Legge 241/1990 è Alfredo 
Manfredi, Amministratore Unico dell’Azienda Speciale Senigallia Servizi e che nei confronti del 
medesimo non sussistono conflitto d’interessi ex artt. 6 bis L. 241/1990 e 6 DPR 62/2013, né cause 
di astensione ex art. 7 DPR 62/2013 o condizioni ostative ex art. 35 bis comma 1 lett. b D.Lgs 
165/2001; 

 
6°) DI DARE ATTO che contro il presente provvedimento è ammesso ricorso al T.A.R. Marche ai 
sensi e per gli effetti dell'art. 41 del D. Lgs. 104/2010, entro i termini di legge. 
 
                    Il Direttore 
             Alfredo Manfredi 
 
 
 
 
 


